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La Programacién contiene los siguientes elementos:

Introduccion

Composicién del Departamento

Caracteristicas del centro

Funciones, objetivos y ambitos de trabajo

Actuaciones y temporalizacién

Metodologia

Medidas de atencién educativas.

Evaluacion

Programacion de Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje.
. Programacién de Educacién compensatoria
. Programacién de Servicios a la comunidad (incluye Programa de Salud Mental)
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ANEXOS- PROGRAMACIONES DIDACTICAS
Programa de Diversificacion Curricular

-Ambito lingiistico y social

- Ambito cientifico tecnolégico

- Formacién y Orientaciéon Personal y Profesional del 22 curso
Formacidn Profesional Basica de Agrojardineria y composiciones Florales.

- Mddulos especificos.

- Comunicacidn y sociedad |-l

- Ciencias aplicadas I-II




1.- INTRODUCCION.

Los departamentos de orientacion son drganos especializados de los centros docentes, que constituyen
el soporte técnico de la planificacién y desarrollo de la orientacién, apoyando y asesorando al centro y a la
comunidad educativa en todas aquellas actuaciones encaminadas a lograr la formacién integral del
alumnado.

— La finalidad de los departamentos de orientacion es la de asesorar e intervenir con el equipo directivo,
profesorado, alumnado, familias y demads profesionales del centro en el desarrollo de las acciones de
caracter orientador y prestar especial atencién a la diversidad del alumnado. Para ello participaran en la
planificacion y desarrollo de las actuaciones que se lleven a cabo en el centro, tanto a través de los procesos
de ensefanza y aprendizaje que se desarrollan en las distintas materias curriculares, como a través de la
accion tutorial y de la orientacion académica y profesional.

2.- COMPOSICION DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Apellidos y nombre Especialidad

Alvarez Martin, M2 Montaiia Orientadora Educativa, jefa del Dpto. de Orientacion.
Ferrero de Lucas, Elena Orientadora Educativa (horario media jornada)
Marcos Suarez, M€ Teresa Ambito Cientifico-Técnico. Tutora grupo 42 Diversificacion
Vinas Duque, Enrique Santiago Ambito Sociolingiiistico. Tutor grupo 32 Diversificacion
Olivares Ferndndez, Margarita Pedagogia Terapéutica

Lavigne Gonzdlez, Olga Audicion y Lenguaje y Pedagogia Terapéutica
Llamazares Marinelli, M2 Cruz Compensatoria (Horario media jornada)

Ruiz Cuesta, Paula 12y22 F.P. Bdsica. Formacion Especifica.

Garcia Ferndndez, Rosalia 12y 29 F.P. Basica. Formacion Especifica

Pérez Alvarez, Susana Profesora de Servicios a la Comunidad

(Horario media jornada)

Gonzdlez, Ana Cristina Profesora de Servicios a la Comunidad — Programa de Salud
Mental (Horario media jornada- Programa Salud Mental)

Salgueiro Pena, Rosa M2 Comunicacion y Sociedad I-1l. Tutora 12 FPB
(Sustituye a Tamara
Modrego Merino )

Varona Moslares, M€ Pilar Ciencias Aplicadas I-Il. Tutora 2° FPB

El elevado niumero de componentes del Departamento, con atribucidon de funciones diferentes,
supone que la coordinacion entre todos nosotros debe ser el referente principal, para facilitar la
coordinacién con el resto de la comunidad educativa. Ademas, este curso, las tutoras de los dos grupos de
FPB pertenecen a otros departamentos.




Al ser centro de atencidén preferente de motdricos cuenta con tres ATEs y 1 Fisioterapeuta,
realizdndose coordinacidon quincenal presencial con el Equipo Especifico de Motdricos. Por lo que la
necesidad de adecuada coordinacién con estos profesionales es fundamental.

Recibimos atencién de especialista de la ONCE por las necesidades presentadas por alguno de
nuestros alumnos.

Hemos considerado necesario distribuir las funciones entre las especialistas de Orientacion
Educativa y Profesoras de Servicios a la Comunidad en funcion del horario de atencién al centro:

- Orientadora Educativa a tiempo completo centra las funciones en los aspectos relativos al
alumnado de ESO y Compensatoria. Es la Jefa de Departamento.

- Orientadora Educativa a media jornada centra las funciones en los aspectos relativos al alumnado
de FPB y Bachillerato.

- PSC (media jornada adjudicada dentro del programa de salud mental). Se centra en alumnado
susceptible de este programa, tutorias de FPB y tutorias a algunos grupos centradas en salud
emocional.

- PSC (media jornada) resto de funciones servicios a la comunidad.

No obstante, todas atienden aspectos relativos a orientacidon en aquellos momentos en los que por
su horario no esta presente la profesional adjudicada a esta distribucién. La Jefa de Departamento
mantiene seguimiento de todas las acciones desarrollas por los componentes del Departamento.

También debemos indicar que este curso las Orientadoras Educativas del centro realizan docencia
directa, dos sesiones cada una, lo que supone un detrimento del tiempo empleado en funciones propias de
orientacién, tanto por el tiempo de docencia, la preparacion de las mismas dificultadas porque los alumnos
no llevan libros de texto y la elaboracién de las correspondientes programaciones. Hasta este curso se
adjudicaban guardias y como veremos a continuacién las caracteristicas de nuestro centro requieren el
maximo de atencidn a las funciones de Orientacion.

3.- CARACTERISTICAS DEL CENTRO

El Instituto de Ensefianza Secundaria "Juan del Enzina", es un centro que recibe unos 750
alumnos/as en turno de mafana y en la modalidad de estudios nocturnos. Durante este curso se imparten
en el Instituto los estudios en todos los niveles de la ESO, Programa de Diversificacién Curricular FPB de
Agrojardineria y Composiciones Florales y Bachillerato. Es un centro que tiene el Programa Bilinglie en
inglés.

Es de escolarizacién preferente de alumnos con necesidades educativas especiales con
discapacidad fisica motdrica. Actualmente hay matriculados setenta y nueve alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo. Destacamos el elevado nimero de acneaes matriculado este curso en 12
de ESO, asi como el que se ha matriculado especialmente en 22 ESO que provienen de otros centros y con
especiales problemas de convivencia, unido un numero importantes de demandas de valoracién
presentadas.

Esta diversidad de alumnado supone un reto importante para toda la comunidad educativa a fin de
dar una respuesta educativa adecuada.




(-) Falta traslado ATDI centro de origen
(*) Nueva incorporacidn en proceso evaluacion psicopedagdgica y dictamen

ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO
Necesidades Educativas Especiales A.LCA T.D.A.H. [D.E.A. |A.N.C.E [ TOTAL
CURSO '
Fisica T.G.C [ T.Com/Len |Auditiva |[Intelectual | Visual [ T.E.A
1°A 1 1 3 5
19B 1* 1 3 1 6
12C 2 1 2 |1 6 |18
12D 1 1
22A |2 1* 1 4
2°B 1 1 1 3 (10
22C 1 1 1- 3
32A 1 1 2
32B 1 1 2 |10
32C 1 1 1 2 1 6
4°A 1 3 4
4°B 1 1 2 18
42C 1 3 4 4 12
B1¢ 2 1 4
B22 1 2 3 12
FPB1 | 1- 1 3+(1-) 2 8
FPB 2 1 1 1 3 |11
TOTAL |11 2 3 7 1 6 3 12 22 | 12 79

4.- FUNCIONES, OBJETIVOS Y AMBITOS DE TRABAJO

Las funciones del Departamento de Orientacidn vienen explicitadas en:

El articulo 42 del REAL DECRETO 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria y en el articulo 49 del DECRETO 82/2002, de 4
de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Centros de Educacion Obligatoria
(BOCyL 10/07/2002).

La RESOLUCION de 21 de septiembre de 2011, de la Direccién General de Innovacién Educativa y
Formacion del Profesorado, por la que se dispone la publicaciéon de la Instrucciéon de 21 de
septiembre de 2011, de la citada Direccidn General, relativa a la organizacion y funcionamiento de
los Departamentos de Orientacién de los centros docentes de la Comunidad de Castilla y Leén para
el curso 2011/2012.

La ORDEN EDU/1054/2012 de 5 de diciembre, por la que se regula la organizacién y
funcionamiento de los Departamentos de Orientacion de los centros docentes de la Comunidad de
Castillay Ledn.

El DECRETO 5/2018, de 8 de marzo, por el que se establece el modelo de Orientacion educativa,
vocacional y profesional en la comunidad de Castilla y Ledn.

El Departamento de Orientacién del IES “Juan del Enzina” desarrolla las funciones explicitadas en la
legislacion citada agrupadas en torno a estas tres grandes areas:

Apoyo en el proceso de ensefianza-aprendizaje o, con otras palabras, la colaboracion en la
atencién a la diversidad de necesidades educativas, a través de los programas de Atencion al




alumnado con Necesidad Especifica de Apoyo Educativo, el Programa de Educacion Compensatoria,
el Programa DIVERSIFICACION.

e Apoyo al Plan de Accidn Tutorial. Este plan pretende favorecer la integracidn y participacién de los
alumnos en la vida del instituto, realizar el seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje
y facilitar la toma de decisiones respecto a su futuro académico y profesional.

e Apoyo al Plan de Orientacion Académica y Profesional. El plan ayuda al alumnado a que se
conozca y a que valore de forma adecuada sus capacidades, intereses y motivaciones, con la idea
de que acierte en la toma de decisiones y facilitar su transicién al mundo laboral.

El Plan de Orientacidn y Accidn Tutorial se centrard en los siguientes aspectos:
* Autoestima y habilidades sociales. Conocimiento de uno mismoy del grupo
*  Educaciéon emocional.

* Técnicas y habitos de trabajo.

* Actitudes para aprender a convivir.

*  Prevencion de conductas de acoso.

*  Prevencion de la discriminacion por capacidades diferentes.

*  Prevencion de violencia de género y habitos de igualdad.

*  Prevencion de la discriminacion por cuestidn de género, raza, cultura

*  Fomento de la inclusién.

*  Uso adecuado de las TICs.

*  Prevencién de adicciones.

*  Orientacion personal, académica y profesional.

El principal objetivo del Departamento de Orientacion sera conseguir la colaboracidn con el resto
del profesorado y con la propia institucion en el intento de optimizar la respuesta educativa dirigida a sus
alumnos.

La programacion y el disefio de la accion orientadora, partird, principalmente, de las necesidades
detectadas en el Centro. En primer lugar, desde una vertiente preventiva, especialmente de las dificultades
académicas y escolares, pero también sociales y afectivas. Y en segundo lugar, mediante una atencion
individualizada y especializada ante las dificultades ya aparecidas; utilizando la metodologia y las reuniones
de coordinacidon como ejes de la accidn orientadora.

Consecuentemente, la orientacién participard en la consecucién de los objetivos generales de cada
etapa, definidos en la LOMLOE Ley Organica 3/2020,de 3 de mayo, y concretados en los Decretos de
Curriculo en la Comunidad de Castilla y Ledn:

De esta forma, es el alumno el principal beneficiario de las acciones previstas, siempre en
colaboracidn con los y profesores (especialmente el tutor) y la familia.

De este modo, el modelo de orientacidn se articula en torno a los siguientes ambitos de trabajo,
agrupando los ambitos descritos en el art. 5 del Decreto 5/2018 de 8 de marzo, por el que se establece el
modelo de orientacién educativa, vocacional y profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn:
= Apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje: incluyendo el ambito diagndstico, preventivo, de
planificacion y de calidad educativa

= QOrientacidon académica y profesional: donde se incluye el dmbito vocacional y ambito de formacion,
investigacion e innovacion.

= Accidn tutorial: se incluye el ambito personal y social y el ambito integrador-holistico.

La orientacion, por tanto, requiere una labor de equipo en la que confluyan los esfuerzos de los
distintos profesionales que intervienen en la labor educativa: Departamento de Orientacion, Tutores,
Equipo Directivo y Claustro de profesores.




Los objetivos generales seran:

1. Colaborar en la personalizacidn de los procesos de ensefianza-aprendizaje, garantizando una respuesta
educativa ajustada a las caracteristicas personales y sociales de cada alumno, haciendo especial hincapié en
los ACNEAEs.

2. Proponer, planificar y consensuar formulas para prevenir posibles dificultades de aprendizaje.

3. Asesorar, colaborar y propiciar el desarrollo de la accion tutorial y la orientacién académico-profesional.
4. Colaborar y asesorar en la planificacién y disefo de programas y actividades que mejoren el rendimiento
de los alumnos y la convivencia del Centro.

5. Contribuir a que el Departamento de Orientacidon sea un recurso educativo de toda la comunidad:
familias, profesores y alumnado.

6. Coordinar y promover cauces de coordinacidon precisos con servicios educativos, servicios sociales y
servicios sanitarios para proporcionar una respuesta inclusiva y de calidad lo mas ajustada posible a las
necesidades de los alumnos.

7. Asesorar e intervenir con alumnos, familias y profesores del Centro en el desarrollo de las acciones
orientadoras, prestando especial atencion la diversidad del alumnado.

5.- ACTUACIONES Y TEMPORALIZACION

Las distintas actuaciones del Departamento se distribuyen a lo largo del curso segun las necesidades, que
prioritariamente, se producen a lo largo del mismo:

A lo largo del curso se desarrollan una serie de actuaciones, que pasamos a exponer, relacionadas con los
objetivos generales planteados en la programacién. Del mismo modo, estas actuaciones se agrupan en los
diferentes dmbitos descritos anteriormente.

Las Orientadoras y los distintos componentes del Departamento participan en cada una de estas
actuaciones y se indica con quién colabora en cada una de ellas.




Apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje

OBIJETIVO ACTUACIONES EN COLABORACION CON TEMPORALIZACION
. L Jefatura de Estudios y las maestras de .
1,2,7 Colaboracion en la organizacién de las horas de apoyo de los ACNEAES y Septiembre
PT, AL, Compensatoria
17 Informar a los tutores de los ACNEAE caracteristicas, adaptaciones que | Tutores que tienen ACNEAEs en su Septiembre
! necesitan, apoyos que recibiran... grupo. P
Colaboracién con las familias en la solicitud de Becas de ACNEAEs .
1,6,7 . . . . ¥ PSC Septiembre
elaboracidén de informes para incluir.
. . . L Después de la evaluacion
Colaboracién con el jefe de estudios en la organizacién de apoyos para . . .p
1,2 o Jefatura de Estudios inicial
alumnos con dificultades.
Octubre
1 Presentacién y entrega a los tutores del modelo de ACS. Tutores con ACNEES Octubre
1 Colaboracién con los profesores para el elaboracién de las ACS PT/ ALy profesores Octubre
Asesoramiento en la elaboracién y seguimiento de los planes de refuerzo Octubre
1,2,7 ., Profesores
y recuperacién A lo largo del curso
Difusidn de materiales y colaboracién en la elaboracién de recursos para . . .
1 y P PT/ AL/ Compensatoria/ Profesores | Primer trimestre
los ACNEAE
4 Participacidn en las revisiones de los Documentos del centro de acuerdo | Todos los miembros del | Reuniones del
con las directrices establecidas en la CCP. Departamento de Orientacion. Departamento.
Revision de los informes y, en su caso, dictdmenes de escolarizacidn, de
1 . Profesores, padres y alumnos. Hasta el mes de marzo
los ACNEAE que cambian de etapa.
Evaluacién psicopedagdgica y realizacidon de informes y dictdmenes de los
1 psicop . gogicay ¥ Profesores, padres y alumnos. Todo el curso
alumnos que lo precisen.
Deteccidn de alumnos con incipientes dificultades y/o bajo rendimiento -
L. . . . . Inicio de curso
1,2 académico, propuesta de actividades y medidas de actuacidon vy |Tutoresy especialistas .
o Tras las evaluaciones
seguimiento
Colaboracién con los tutores para la realizacion y revision de los Informes .
1 . Tutores y maestra compensatoria Todo el curso
de Compensatoria.
. ., . . Finales de junio
Colaboracién con la seleccion de los alumnos que se propondran para | Jefe de estudios y tutores de 62 de EP ., J o
! cursar “Conocimiento de la Lengua” y “Conocimiento Matematico” 12 de ESO Reunion con tutores de 6
guay ) y de EP y 12 de ESO
. , . , | Profesoradoy PT
Asesoramiento al profesorado en la busqueda de las medidas mas y
1,2 adecuadas para dar respuesta a las necesidades, individuales o grupales, Alo largo del curso.

que presenten sus alumnos.




Mantenimiento de reuniones y contacto periddico con los Equipos

PT/ AL/ profesores/ Jefatura de

1,6 especializados (concretamente Equipo de Conducta y Equipo de . Alo largo del curso
- Estudios
Auditivos).
) uincenal con Motdricos
., . - . Orientadoras/ Psc/ Q , .
1,6 Coordinacién con los Equipo Especificos que atienden a nuestros alumnos . Segin necesidades con
PT/AL/Compensatoria/ ATEs
conducta-
Coordinacién con servicios educativos, servicios sociales servicios .
6 . ¥ Orientadoras/PSC/tutores Alo largo del curso
sanitarios
Participacidon en la sesiones de evaluacion y realizacién de propuestas Tras las evaluaciones
2 P . y prop Profesorado del Centro .
para la mejora de los resultados trimestrales
S Equipos docentes, profesores tutores,
Participacion en el proceso de propuesta de alumnos para su|. . . .
4 . - . . . jefe de estudios, alumnos propuestos | Primer trimestre
incorporacion al programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento
y sus padres
4 Propuesta de incorporacién de alumnos a la Formacion Profesional Basica | Jefatura de  Estudios/  Equipos | Tercer trimestre
y elaboracién de la documentacién necesaria. docentes de ESO
4 Propuesta de incorporacién de alumnos al Programa de diversificacion | Jefatura de  Estudios/ Equipos
Curricular y elaboracién de la documentacién necesaria. docentes de ESO
Seguimiento y evaluacién de los ACNEAE y asesorar al profesorado sobre | Equipos docentes y profesorado de . .
1 . . . Evaluaciones trimestrales.
medidas educativas mds adecuadas. apoyo.
Colaboracién con las familias para ofrecer pautas educativas para sus hijos
2,5 e - P . P ) P 1951 Tutores A lo largo del curso
(planificacién, pautas y habitos de trabajo, estrategias...)
Intervencién directa con alumnos ante demandas o ante situaciones
2 puntuales, siempre que se considere necesario (nueva escolarizacion, | Tutores A lo largo del curso
separacion traumatica de familias...)
Contacto con Equipos/ Departamentos de Orientacién de otros Centros, | Orientadores de otros Centros
1,5 Todo el curso

especialmente para la atencién de ACNEAE y el traspaso de informacion

Equipo Directivo

Apoyo al plan de accidn tutorial

OBIJETIVO ACTUACIONES EN COLABORACION CON TEMPORALIZACION
Busqueda, seleccion y elaboracién de materiales que ayuden al
3 profesorado a poner en practica el plan de accién tutorial. Priorizando | Orientadoras/PSC/Tutores A lo largo del curso.
soporte digital.
13 Busqueda de informacidn sobre intereses, necesidades e inquietudes que Tutores y alumnos Octubre
muestren los alumnos.
3 Presentacion de los materiales seleccionados o elaborados, | Tutores A lo largo del curso, en las




principalmente en soporte digital.

reuniones de coordinacion.

Contacto con entidades externas especializadas para la planificacion de

3,4 talleres y charlas orientadas a los diferentes programas del plan de accién | Jefatura de estudios /PSC Primer trimestre.
tutorial: Cruz Roja, Aspayn, Adavas...
Elaboracién resentacion de un calendario con actividades previstas .
3,5 ’y P P Tutores Trimestral
para la tutoria
3 Colaboracion con los tutores en la evaluacidn y seguimiento de las Tutores A lo largo del curso, en las
actividades de tutoria. reuniones de coordinacion.
Intervencion en clase para tratar diferentes temdticas: habitos de estudio
3,5 : . . P ., i " | PSC y tutores Alo largo del curso
convivencia, educacién en valores, educacidn emocional...
Contacto y colaboracion con entidades externas en relacién a talleres y A valorar en funcién de la
3,5,6 . L. . , PSCy tutores . .,
visitas sobre tematicas de interés situacién COVID.
Elaboracién de un informe sobre el desarrollo del PAT para adjuntar a la . a .
3 . Orientadora 22 quincena de Junio.
memoria del curso.
Propuesta de actividades para mejorar la Convivencia del Centro y las .
3,4 p' . P J 4 PSCy Jefatura de Estudios Alolargo del curso
relaciones entre iguales
Participacion en las reuniones de convivencia, actuaciones y toma de | Equipo directivo/ coordinadores
4,7 .. . . semanal
decisiones de convivencia/PSC
Asesoramiento a tutores sobre las reuniones generales y entrevistas
1,5 personales con las familias de sus alumnos (temas a tratar, preparacion de | Tutores A lo largo del curso
las reuniones, materiales...)
. . ‘. . Septiembre a lo largo del
Colaboracidn en la elaboracién y puesta en practica del Plan de Acogida . . P y. g
2,3 . . Equipo Directivo y tutores curso ante la incorporacion de
de los nuevos alumnos matriculados y sus familias
nuevo alumnado.
Colaboracion articipaciéon en actividades complementarias Orientadora/Equipo Directivo .
5 v p P P ¥ /Equip / Reuniones semanales

extraescolares

Coordinadora de actividades

*En la PGA se describen de forma detallada las propuestas de actividades en la tutoria por cursos y por trimestres.

Apoyo al plan de orientacién académica y profesional.

de decisiones.

OBJETIVO ACTUACIONES EN COLABORACION CON TEMPORALIZACION
5 Preser.mtauon a los tutonlfe.s del POAP del centro. Priorizando actividades y Orientadoras/ PSC/Tutores Trimestral
materiales en soporte digital.
23 Asesqramlento y promocion f:le técnicas y habitos de estudio, para Tutores y familias Primar trimestre
trabajar desde el Centro y ampliar desde casa
Asesoramiento a los tutores para el desarrollo de un programa de toma .
3 Tutores Segundo y tercer trimestre.




Proporcionar informacién sobre los itinerarios académicos y profesionales

3 .. Orientadoras/PSC/Tutores Segundo y tercer trimestre.
que se ofrecen al término de cada curso o etapa.
37 Atencién a las demandas individuales de padres y alumnos sobre los | Orientadoras/ PSC/ Familias y|Segundo y tercer trimestre.
! distintos estudios, centros educativos, notas de corte... alumnos.
Realizacidn de actuaciones relativas a la EVAU, charlas, informes acneaes, | Jefatura de Estudio/ tutores/ .
1,3,7 ., . - Tercer trimestre
documentacion a realizar... alumnos/ familias
3,6 Organizacion de visitas a IES y Centros donde se impartan FP Tutores 42 ESO/ FPB 32 Trimestre
., . En la dltima reunién de
Colaborar con los tutores en la evaluacidn y seguimiento de las o
4 . . . o . Tutores coordinacion de cada
actividades de orientacién académica y profesional. i
trimestre.
Elaboracién de un informe sobre el desarrollo del POAP para adjuntar a la . .
3 . 22 quincena de Junio.
memoria del curso.
*En la PGA se describen de forma detallada las propuestas de actividades en la tutoria por cursos y por trimestres.




6.- METODOLOGIA

La metodologia que sigue el Departamento de Orientacidn pretende la participacidén y colaboracion
de todos los implicados en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Teniendo en cuenta que las intervenciones diarias y sistemdticas se realizan por parte de los
profesores y familias, el método seguido esta basado en los acuerdos: donde se planteen los problemas,
dificultades o situaciones y se lleven a cabo acuerdos con la implicacidn y participacion de todos los
implicados.

Por esta razén, el método de trabajo que se sigue se basa en la secuenciacidon, marcando pautas y
pasos progresivos (de forma conjunta). Partiendo de lo que ya se hace e ir realizando e implantando, de
forma pautada y progresiva, medidas y estrategias (tanto dentro como fuera del aula), que se iran
analizando y evaluando, para, en funcidn de los resultados, ir implantando nuevas medidas. Para ello, se
realizan entrevistas individuales y colectivas, reuniones con tutores y familias, blisqueda y elaboracién de
materiales de trabajo, estudio de casos...

En la medida de lo posible, se llevan a cabo estrategias de prevencion, actuando para evitar la
aparicién de problemas o dificultades. Para llevar a cabo esta accion orientadora de caracter preventivo se
precisa la coordinacién con Jefatura de Estudios, con quien se realice un intercambio bidireccional de
informacién y, con profesores, especialmente con los tutores, que aporten informacion sobre lo que sucede
dentro del aula, los modos de trabajar y los conflictos que suceden o puedan suceder. Subrayando la
importancia de un trabajo basado en la comunicacién y la coordinacidn entre los agentes educativos.

De esta forma, se buscan las vias y herramientas, para ofrecer a cada alumno una atencién
individualizada, que dé respuesta a sus necesidades y que permita un desarrollo integral en todos los
aspectos de su personalidad. Para ello se irdan tomando medidas ordinarias, especializadas y extraordinarias
segln legislacion.

7.- MEDIDAS DE ATENCION EDUCATIVA:
Se detallan mds extensamente en el Plan de Atencidn a la Diversidad recogido en la PGA.

7.1.- ORDINARIAS

Son aquellas estrategias organizativas y metodoldgicas destinadas a todo el alumnado que facilitan la

adecuacion del curriculo a sus caracteristicas individuales y al contexto socio-cultural de los centros

docentes, sin modificar los objetivos generales de la etapa.

Entre las medidas ordinarias de atencién educativa se encuentran:

Plan de Accidn Tutorial.

- Elaboracién vy el desarrollo del Plan de Orientacién Académica y Profesional.

- Laopcionalidad en la eleccién de materias en la educacidn secundaria obligatoria y bachillerato.

- las estrategias de ensefanza, los grupos de refuerzo o apoyo en las areas instrumentales y las
medidas de ampliacidn o profundizacidn que en su caso sean necesarias.

- Las Adaptaciones Curriculares NO SIGNIFICATIVAS que afectan a la metodologia, a la organizacion, a
la adecuacion de las actividades, a la temporalizacién y a la adaptacién de las técnicas, tiempos e
instrumentos de evaluacidn, asi, como a los medios técnicos y recursos materiales que permitan
acceder al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo al curriculo de cada etapa. Estas
adaptaciones tomaran como referente los criterios de evaluacion establecidos con caracter general
en las correspondientes programaciones didacticas.

- Plan de Acogida donde se recogera el conjunto de actuaciones disefiadas y planificadas por el centro
en los momentos iniciales de la incorporacion de todo el alumnado, especialmente el alumnado de
12 E.S.O., el alumnado inmigrante y de integracion tardia en el sistema educativo.

- La aplicacion de medidas especificas de Prevencién y Control del absentismo escolar segun lo
establecido por la Direccién Provincial de Educacién a través de las correspondientes Comisiones
Provinciales de Absentismo.
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7.2.- ESPECIFICAS

Son medidas especificas todos aquellos programas, actuaciones y estrategias de cardcter organizativo y
curricular que precise el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que no hayan obtenido
respuesta a través de las medidas ordinarias de atencién educativa.

Entre las medidas especificas se encuentran:

- Programa de DIVERSIFICACION CURRICULAR : aparecen regulados en el articulo 27 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 24 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo. Para
el alumnado que se considere que precisa una metodologia especifica asociada a una organizacién
del curriculo diferente a la establecida con cardcter general para alcanzar los objetivos de la etapa y
las competencias clave. Estan orientados a que el alumnado que presente dificultades relevantes de
aprendizaje o a quienes esta medida de atencidn a la diversidad les sea favorable, puedan conseguir
el titulo de Graduado en Educacidn Secundaria Obligatoria. En los dias previos a la presentacidn de
esta programacion se ha publicado la ORDEN EDU/1332/2023, de 14 de noviembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular de la educacién secundaria obligatoria en la
Comunidad de Castillay Ledn

- Programa de F.P. Basica: parecen regulados en el articulo 30 dela Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
y en el articulo 25 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo. Estan orientados a aquel alumnado
cuyo perfil académico y vocacional asi lo aconseje. Preferentemente irdn dirigidos a quienes
presenten mayores posibilidades de aprendizaje y de alcanzar las competencias establecidas en el
Perfil de salida enun entorno vinculado al mundo profesional, con el objetivo de prepararlos para la
continuidad de su formacion.

- Programa de Integracién: este programa estd destinado para alumnos con necesidad especifica de
apoyo educativo. Esta modalidad de apoyo se realizara, en funcién de las necesidades dentro del
aula o fuera, con un trabajo personalizado o en pequefio grupo en las aulas de PT y/o AL, para
atender de manera mas individualizada las necesidades educativas que presentan dichos
alumnos/as.

- Las Adaptaciones Curriculares Significativas, previa evaluacion psicopedagogica que afectan a los
elementos preceptivos del curriculo como son los objetivos, contenidos y criterios de evaluacién
establecidos en las materias con la finalidad de responder a las necesidades educativas especiales
que pueda presentar un alumno/a a lo largo de su escolaridad; ademads, podrd afectar a otros
aspectos curriculares, como la temporalizacién, la metodologia, las técnicas e instrumentos de
evaluacién y otros aspectos organizativos.

Estas adaptaciones tomaran como referente los criterios de evaluacién establecidos en las mismas.
El nuevo documento de ACS viene regulado en el anexo Ill de las “Indicaciones para para la
aplicacion del decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion vy el
curriculo de la educacidn secundaria obligatoria en la Comunidad de Castillay Ledn”.

- El fraccionamiento de las ensefanzas de bachillerato para el alumnado con necesidades educativas
especiales asociadas a problemas graves de audicion, vision o motricidad, de acuerdo con el articulo
6 de la Orden EDU/865/2009, de 16 de abril.

- Exencién extraordinaria segin la ORDEN EDU/490/2014, de 10 de junio, relativa a la exencién
extraordinaria en materias de bachillerato para el alumnado con necesidades educativas especiales.

- El programa especifico de Educacion Compensatoria (articulo 6 de la Resolucién de 17 de mayo del
2010) dirigido a alumnos que presenten necesidades educativas por estar en situaciones de
desventaja social, econdmica, cultural, geografica, étnica o de otra indole, y que ademds presente un
desfase curricular significativo de dos o mas cursos en las areas instrumentales basicas.
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- El programa especifico de apoyo al alumnado de integracidn tardia en el sistema educativo, seguin lo
dispuesto en el articulo 6 de la Resolucidon de 17 de mayo del 2010, modificada por la Instruccion de
9 de julio de 2015, por la que se organiza la atencién educativa del alumnado con integracién tardia
en el sistema educativo, por desconocer la lengua de acceso al curriculo y/o presentar un desfase
curricular significativo de conocimientos instrumentales basicos.

- La atencidén educativa domiciliaria (ORDEN EDU/1169/2009, de 22 de mayo).Dado que es previsible
que se produzcan situaciones de enfermedad y/o accidentes, que imposibilitan a determinados
alumnos la asistencia a clases con normalidad, se realizard para éstos un plan de trabajo, para que
puedan seguir el ritmo de la clase. En este plan de trabajo se incluirdn aquellas actividades y tareas
gue los alumnos deben de realizar para que no se produzca un desfase en su rendimiento escolar.

- La flexibilizaciéon de los diversos niveles y etapas del sistema educativo para el alumnado con altas
capacidades intelectuales, siempre y cuando estas medidas sean las mds adecuadas para su
desarrollo personal y social.

- Permanencia en el mismo grupo. Art. 22 del Decreto 39/2022 se considerara una medida de caracter
excepcional y se tomara tras haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para
solventar sus dificultades de aprendizaje y siempre que:

a) No se hubiera adoptado anteriormente esta medida en el mismo curso.
b) No se hubiera adoptado ya esta medida dos veces a lo largo de la ensefianza obligatoria.

De forma extraordinaria un alumno podra permanecer un afio mas en el cuarto curso, aunque se
haya agotado el mdximo de permanencia, siempre que el equipo docente considere que esta medida
favorece la adquisicién de las competencias clave establecidas para la etapa. En este caso se
prolongara un afio el limite de edad al que se refiere el articulo 5.1 del Real Decreto 217/2022, de 29
de marzo.

8.- EVALUACION

Evaluacion inicial

Ensefianza — aprendizaje Accion tutorial Académico - profesional

Memoria final de curso del curso 2022/2023

Reuniones de inicio de curso Departamento de Orientacidn/ tutores/ Equipo Directivo

Comprobacién de alumnos de la Cuestionario inicial a tutores Demandas solicitadas por las
ATDI familias
Anilisis de los expedientes de Andlisis de los intereses de los Seleccidon materiales
los ACNEAE alumnos
demandas que quedaron Seleccién materiales

pendientes del curso anterior

Evaluacion cero de inicio de Talleres ofertados por entidades
curso externas

Grupos de Diversificaciéon /FPB

Coordinacidn con los
Equipo/Departamentos de
centros de referencia del
alumnado de nueva
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incorporacién- analisis Informes
de Evaluacidn

Evaluacion continta

Enseifianza — aprendizaje

Accion tutorial

Académico - profesional

Reuniones con Equipo Directivo/Departamento/tutores/ profesores/alumnos/familias

Analisis de las intervenciones realizad

as

Evaluaciones trimestrales:
andlisis resultados

Reuniones de coordinacién con
tutores

Entrevistas con familias

Analisis de entrevistas con el

Analisis de las entrevistas con el

Analisis de las entrevistas y

contacto con familias alumnado alumnado

Adecuacion de las charlas de
orientacién académicay
profesional

Actuaciones Departamento Actuaciones con el Equipo de

Convivencia

Adecuacion de la tematica de
tutorias

Seguimiento de los ACNEAE y
ACS

Andlisis de Charlas y talleres por
Servicios externos y miembros
del Departamento

Seguimiento alumnado de
Diversificacién y FPB

Evaluacion final

Al finalizar el curso, el departamento de orientacion elaborara una memoria que contenga una sintesis de los
objetivos alcanzados, el cumplimiento de las actuaciones propuestas, la valoracién de la intervenciéon
desarrollada, las dificultades encontradas y las propuestas de mejora que se consideren necesarias.

9.- PROGRAMACION DEL AULA DE APOYO DE LOS MAESTROS DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA Y
AUDICION Y LENGUAJE

9.1.- INTRODUCCION

En el aula-clase ordinaria nunca encontramos grupos homogéneos. Cada alumno/a presenta diferencias
sociales, culturales, intelectuales, econdmicas, de intereses, de aptitudes, etc. De ello se deriva que los
profesores/as tengan la obligacion de conocer a sus alumnos/as, sus capacidades e intereses, el entorno en
el que se desenvuelven, sus aptitudes para los aprendizajes. Se debe asumir que, en ultima instancia, el
problema de responder de forma adecuada a la diversidad de los alumnos/as pasa por una actitud positiva
hacia las necesidades de todos/as ellos/as y por un propdsito constante de mejorar la calidad de la
ensefianza en nuestros objetivos educativos.

Uno de los servicios de atencidn a la diversidad pertenecientes al Departamento de Orientacién de un
centro educativo lo constituye el aula de apoyo. Desde el aula de Pedagogia Terapéutica y Audicién y
Lenguaje se pretende dar una atencién a esta diversidad mediante un conjunto de actuaciones educativas
gue intentan prevenir y dar respuesta a las dificultades, tanto temporales como permanentes, del
alumnado vy, especialmente a aquellos se requiere una intervencion especifica, derivada de circunstancias
tanto personales como sociales, relacionadas con situaciones de desventaja sociocultural, altas
capacidades, discapacidad fisica, intelectual, sensorial, de conducta, de desarrollo, y/o con graves retrasos
del desarrollo o trastornos de la comunicacién y el lenguaje.
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La respuesta a estas necesidades se realizard desde el dmbito del apoyo al proceso de ensefianza-
aprendizaje, promoviendo una ensefianza de calidad.

La principal finalidad de esta programacién es la planificacidén de la respuesta ajustada al nivel de cada uno
de los alumnos/as que lo necesiten del IES Juan del Enzina, para compensar las dificultades que
experimenten, de modo que se les proporcionen los elementos bdsicos culturales, los aprendizajes relativos
a la comunicacidn oral y escrita, se trabaje el desarrollo de competencias matematicas aplicadas a las
situaciones de resolucion de problemas reales y cotidianos , asi como una progresiva autonomia de accidn
en su medio, contribuyendo, de este modo, a su desarrollo integral, en el respeto de los principios que
rigen la atencidn al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo: normalizacién e inclusion.

La atencion a la diversidad significa:

- Considerar la diversidad de capacidades, competencias, intereses y motivaciones de los
alumnos/as.

- Individualizacion de la ensefianza.
- Relacién e influencia mutua de los alumnos/as con su entorno educativo.
- Respuesta educativa adaptada a través de estrategias diversificadas.

- Laatencidn a la diversidad se refiere a todo el mundo y es responsabilidad de todo el profesorado
de los centros educativos.

9.2.- FUNCIONES DEL PROFESORADO DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA Y DE AUDICION Y LENGUAJE
Las funciones pueden vertebrarse en torno a tres bloques de intervencion.
1 En relacion con el equipo docente:

- Colaborar con la Orientadora en la prevencion de dificultades de aprendizaje, en la deteccién
de necesidades educativas en el alumnado, asi como las necesidades de formacion dentro del
equipo docente.

- Asesorar a profesores/tutores sobre las necesidades de determinados alumnos, pautas de
actuacion y posibles respuestas diversificadas.

- Procurar y asistir a las reuniones de coordinacidn por cursos o departamentos con los tutores y
otros profesionales que atienden al alumno con necesidades especificas de apoyo educativo,
para unificar criterios de intervencién y colaborar en el establecimiento de la metodologia a
seguir, las actividades y la evaluacién a realizar.

- Colaborar en la realizacidon de adaptaciones curriculares significativas como en los planes de
refuerzo educativo correspondientes, realizando precisiones sobre organizacion, servicios y
recursos que se precisan para su puesta en practica.

- Colaborar en la elaboracién y realizacién de adaptaciones de material didactico.

- Fijar la competencia curricular general y por dreas de los alumnos con necesidades especificas
de apoyo educativo para poder ajustar el curriculo, en colaboracion con el profesor/tutor, los
especialistas y la orientadora.

- Coordinacion con el equipo de profesores que imparten docencia en grupos donde se
encuentren escolarizados alumnados ACNEAE.

- Colaborar con el profesorado en el desarrollo de programas y medidas para la prevencién y/o
mejora de alteraciones de la comunicaciéon y el lenguaje.

- Colaborar en la implantacidén de sistemas alternativos/aumentativos de comunicacién en los
casos que lo requieran, ofreciendo informacion sobre metodologia y uso de materiales.

2.- En relacién con los alumnos/as:
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- ldentificar y colaborar en la evaluacidon de las necesidades especificas de apoyo educativo y
realizar el programa educativo correspondiente de cada uno de los alumnos/as que reciban
clase de apoyo y/o refuerzo, estableciendo los objetivos de la intervencién educativa

- Intervenir directamente con los alumnos/as en la forma en la que se determine y desarrollando
el plan de actuacién en el ambiente mds normalizado posible.

- Observar el progreso del alumno y/o alumna y evaluar sistematicamente en colaboraciéon con el
profesor responsable de la asignatura y con el tutor. Trimestralmente se llevara a cabo una
valoracion de la intervencién.

- Poner en practica actuaciones comunes para determinados alumnos/as.

- ldentificar en los alumnos su estilo y ritmo de aprendizaje, intereses y necesidades afectivas y
emocionales, con el fin de personalizar las actuaciones.

- Establecer los elementos del proceso de ensefianza-aprendizaje que favorezcan el éxito escolar
de los ACNEAE.

- Intervenir de forma conjunta con la orientadora y el profesorado en la determinacion y
organizacién de los elementos de acceso al curriculo de tipo fisico y visual que se precisen,
poniendo a disposicion del alumno y del profesorado los medios personales (intervencion de
ATE y profesora de apoyo de la ONCE), y materiales (ordenador portdtil, programas de
accesibilidad visual y fisica, etc.), asi como recursos didacticos para el desenvolvimiento de las
clases con el alumnado con déficit motdrico y/o visual.

- Desarrollo de las Adaptaciones Curriculares Significativas con el alumnado que lo precise,
interviniendo directamente en las materias instrumentales, en las que el profesorado de apoyo
trabajara especificamente.

- Reforzar las materias de Lengua Castellana y Matematicas en los alumnos/as con bajo
rendimiento académico y dificultades especificas de aprendizaje (DEA), de modo que se sirvan
de recursos especificos (atencion individualizada, metodologias adaptadas, implantacion de
estrategias de aprendizaje y técnicas de trabajo...) en el abordaje de dichos aprendizajes
instrumentales y puedan reducir el desfase curricular que presentan.

- Como recurso del centro, participar en los planes de trabajo que el centro elabora para dar
respuesta a la diversidad.

3.- En relacion con las familias de los alumnos:

- Informar acerca de la progresion de sus hijos mediante informes trimestrales y entrevistas
personales.

- Proporcionar informacidn sobre pautas educativas a seguir con sus hijos en casa.

- Solicitar su colaboracion para que exista una relacién adecuada entre el centro y la familia.

9.3.- ALUMNADO QUE VA A RECIBIR APOYO INDIVIDUALIZADO Y/O EN PEQUENO GRUPO

En el presente curso escolar 2023- 24, estan escolarizados en el IES 79 alumnos/as con Necesidad Especifica
de Apoyo Educativo. En el presente curso, los recursos personales del centro en cuanto al apoyo a este tipo
de alumnado se concretan en:

e 1 especialista en Pedagogia Terapéutica, con jornada completa
e 1 especialista con doble perfil en Audicidon y Lenguaje y Pedagogia Terapéutica con jornada
completa.

La organizacién de los apoyos por parte de las especialistas se realiza teniendo en cuenta:

- La prioridad en cuanto a las necesidades educativas de cada alumno, y los recursos personales que
requieren y quedan recogidos en el informe de evaluacidén psicopedagdgica. Esta prioridad esta
marcada por la Instruccién de 24 de agosto de 2017.

- Los informes de Evaluacidn Psicopedagdgica y en su caso los dictamenes de escolarizacion.

- Los informes finales de atencion por los especialistas del curso pasado.
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- La previsidon del niumero de sesiones, que se consideré a final del curso pasado, que cada alumno
requeriria, siendo esto orientativo.

- En muchos casos, dadas las necesidades del alumnado, requieren sesiones individuales, lo que dificulta
la atencidén de todo el alumnado.

- La organizacidn de los horarios es flexible a lo largo del curso, ya que estamos sujetos a nuevas altas o
bajas y la necesidad de atencién preferente dependiendo de las dificultades.

Tenemos graves dificultades para la organizacidn de la atencion del alumnado, el nimero de sesiones
que el alumnado puede recibir consideramos que son minimas, con los recursos personales
disponibles.

Los alumnos/as que recibiran el apoyo educativo por parte de estas especialistas seran un total de 20,
distribuidos en los siguientes cursos académicos.

- 11lalumnos de 12 ESO.
- 6 alumnos de 22 ESO.
- 2 alumnos de 32 ESO.
- 1alumno de 42ESO.

En cuanto a la modalidad de apoyo, a saber, con cardcter individual o en agrupamiento reducido; en el aula
ordinaria o en el aula de apoyo, se adoptara aquella que se considere mas apropiada, teniendo en cuenta los
criterios siguientes:

. Las orientaciones del Informe Psicopedagdgico del alumno, atendiendo a sus circunstancias vy
necesidades.

. Los agrupamientos de los cursos, con el fin de obtener el mayor rendimiento y nimero de sesiones.

. Consideraciones del profesorado y de la familia del alumnado.

. Apoyos en el aula ordinaria en la modalidad de docencia compartida para aquellos alumnos cuyo

nivel de competencia curricular se ajuste al curso en el que estan matriculados a partir de 32 de la ESO, y que
precisen adaptaciones de acceso y/o metodoldgicas.

Todo ello con vistas a ofrecer la respuesta mas integradora y normalizada posible.

Se tiene previsto atender a todos aquellos alumnos/as de los diversos niveles de la Educacion Secundaria
Obligatoria que deben ser tratados de una manera directa e individualizada y que seran derivados por la
orientadora del centro tras el analisis de los correspondientes Informes Psicopedagdgicos y el seguimiento
realizado el curso anterior.

De cada alumno/a que va a recibir apoyo, se hard una valoracidén conjunta del equipo docente y el
departamento de orientacion en la evaluacidn inicial del alumnado de la ESO, prevista para la primera
guincena de octubre.

Estos apoyos estardn sujetos a un seguimiento trimestral realizado por las especialistas que llevan a cabo la
intervenciéon (PT-AL), y por los resultados y valoraciones arrojados por el equipo docente al finalizar cada
trimestre, a tenor de los resultados de las distintas evaluaciones. Por consiguiente, pueden estar sujetos a
modificaciones en cuanto al nimero de sesiones de apoyo, a la modalidad o a los objetivos de la
intervencion.

9.4.- OBJETIVOS GENERALES

El objetivo principal que se va a intentar desarrollar en este curso escolar consiste en atender los diversos
niveles de conocimiento de los alumnos/as favoreciendo la autonomia y la funcionalidad de los aprendizajes
para que cada alumno pueda generalizarlo en su dia a dia. Para llevarlo a cabo, es necesario desglosarlo en
varios objetivos operativos, como los siguientes:

- Desarrollar en el alumno las capacidades cognitivas bdsicas: atencién, razonamiento vy
memoria.
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- Perfeccionar el uso del lenguaje oral, ofreciendo situaciones en las que el alumno pueda
desarrollar diferentes formas de comunicacién oral formal y no formal.

- Incrementar sus competencias en lectura y escritura, reforzando los procesos de lectoescritura
en los casos necesarios, mejorando la velocidad y fluidez lectora y participando
especificamente en el Plan Lector del centro.

- Dotar al alumnado de pautas para realizar producciones escritas adecuadas, tanto del dmbito
académico como del cotidiano.

- Ampliar su vocabulario basico.

- Fomentar en el alumno el interés por la lectura.

- Desarrollar las habilidades instrumentales matematicas, afianzando algoritmos matematicos
elementales, comprendiendo el lenguaje matemdtico basico, acercandose a su uso en
contextos reales.

- Fomentar la autonomia del alumno/a, a través de estrategias de autorregulacion, planificacion
y organizacién del trabajo académico, tanto en el centro como en el ambito familiar,
interviniendo de forma planificada y sistematica cuando sea necesario.

- Desarrollar la autoestima y la confianza en sus propias capacidades.

- Promover la generalizacién de los aprendizajes.

- Crear y utilizar estrategias de ortografia que le permitan una aplicacion sistematica de las
reglas de escritura.

- Desarrollar el pensamiento Iégico-matematico para la solucidon de problemas de la vida real y
expresar mediante el lenguaje matematico situaciones de su entorno.

- Lograr una valoracién equilibrada de las posibilidades, realizaciones y capacidades del
alumno/a.

- Adquirir un nivel de interrelacién social que evite el aislamiento respecto a los demas y ofrecer
estrategias que le permitan mejorar la interaccidon con sus compaiieros.

- Facilitar a los alumnos una mayor integracién y socializacién en el entorno a través del
lenguaje y del desarrollo de las capacidades.

9.5.- ORGANIZACION DE LOS CONTENIDOS

Los contenidos que se van a trabajar en el apoyo especifico estan relacionados, por un lado, con los
contenidos curriculares de las materias de Lengua Castellana y Literatura y Matematicas y, por otro, con las
capacidades cognitivas basicas y aquellas mas especificas de las funciones ejecutivas: planificacion,
organizacién, autocontrol, resolucidon de problemas, flexibilidad de pensamiento, etc.

Es conveniente resaltar que el objetivo de los apoyos especializados de PT Y AL no consisten en la imparticion
de contenidos curriculares del curso, sino en proporcionar al alumnado estrategias, técnicas y recursos que le
permitan avanzar en la adquisicion de contenidos, generalizar los aprendizajes y contribuir a una mayor
autonomia personal y académica. Para ello, en ocasiones, nos apoyaremos en los contenidos del curriculo
y/o en otros recursos mas especificos que nos permitan alcanzar los objetivos propuestos.

Debemos tener en cuenta el diferente desarrollo cognitivo en los cursos de la ESO. No todos los alumnos/as
maduran al mismo tiempo. En los dos primeros cursos, inician el desarrollo del pensamiento formal, y en los
dos ultimos, algunos aun no lo han desarrollado ni tampoco han evolucionado en la capacidad de
planteamientos deductivos, ni pasan de lo descriptivo a lo explicativo, ni abordan tareas de mucha duracion.

Por esto y otros condicionantes es conviene presentar los contenidos de distintas maneras:

- Planificar y secuenciar los contenidos de forma gradual, respetando el nivel de competencia
curricular y el estilo de aprendizaje de cada alumno.

- Los aprendizajes no se consiguen en un solo curso, lo que significa que se deben realizar sucesivas
aproximaciones para avanzar o profundizar en ellos.

- Hay que tener presente que los contenidos son un medio para alcanzar los objetivos generales de
la ensefanza obligatoria, por lo que es necesario ir buscando un equilibrio entre extension y
profundidad, se debe huir de la tentacidn de incluir todos los posibles contenidos del area.

- Organizar los blogues de contenidos en UD y que tengan entre si una significatividad légica.
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- Priorizar aquellos contenidos que sean utiles para el dia a dia del alumno.

- Seleccionar actividades que desarrollen técnicas instrumentales propias de la disciplina: esquemas,
mapas conceptuales, representaciones graficas, estadisticas de datos, ortografia y expresion, etc.

- Los contenidos curriculares que se van a trabajar siempre tendrdn como referencia el nivel de
competencia curricular del alumno. Con los alumnos que no tengan una adaptacidn curricular
significativa, aunque presenten retraso/desfase curricular, se utilizard el material de su propio
curso, incidiendo en los contenidos fundamentales que puedan llevar a la consecucion de los
objetivos y respondan a los criterios de evaluacién e indicadores de logro de su curso académico.
Para ello se llevardn a cabo adaptaciones no significativas en la seleccion de contenidos vy
actividades mds relevantes, reduciendo la cantidad y nivel de dificultad. Asimismo, se llevardn a
cabo adaptaciones metodoldgicas y en los exdmenes.

- Los contenidos curriculares de las adaptaciones significativas serdn aquellos que se correspondan
con el nivel curricular de cada alumno y que estardn recogidos en su Documento Individual de
Adaptacién Curricular. Para su desarrollo, los alumnos contaran con libros de texto y materiales
adaptados a su competencia.

- Algunos alumnos/as realizaran trabajos especificos relacionados con el entrenamiento y
perfeccionamiento de habilidades cognitivas basicas como: atencién, memoria, razonamiento
l6gico-matemadtico, razonamiento verbal, refuerzo de lectoescritura habilidades sociales, percepcion
espacial- temporal, cdlculo mental, et.

- Por ultimo, volver a incidir en la importancia de trabajar los contenidos curriculares desde el
objetivo de ensefiar estrategias de forma explicita y técnicas de trabajo utiles para el alumno, de
manera que vayan integrandolas en sus tareas escolares y les permitan tener herramientas para
abordar futuros aprendizajes (generalizacién).

De esta forma, se estaria logrando el objetivo principal de la respuesta educativa a estos alumnos: el
desarrollo de su autonomia personal.

9.6.- COMPETENCIAS BASICAS

En la intervencion educativa que se lleva a cabo en el apoyo especifico, se disefian actividades de
aprendizaje como tareas en las que los alumnos puedan desarrollar capacidades que les permitan adquirir
las distintas competencias clave del curriculo.

Esto se concreta en la participacidon del alumno/a en el desarrollo de una tarea propuesta por la profesora
de apoyo, en la que se especifican diferentes actividades secuenciadas para que el alumno trabaje de
forma autdénoma. Se intenta que dicha tarea esté contextualizada y proxima a los intereses del alumno/a.

Esta secuenciacion, en la que los alumnos/as se limitan a seguir las actividades propuestas para lograr
completar la tarea, seria una primera aproximacién, con un cardcter mas guiado. A continuacidn, y de
forma progresiva, se van eliminando algunos de los pasos o actividades, de manera que el alumno/a ponga
en marcha diferentes acciones para conseguir llegar al final de la tarea propuesta, de forma mds auténoma
y creativa.

A medida que el alumno/a gana en iniciativa y desarrolla la competencia de aprender a aprender, se puede
aumentar la dificultad de las tareas, retirando paulatinamente las intervenciones del profesor/a.

El desarrollo de dichas tareas puede ser de modalidad individual o en pareja o grupos de tres. Cuando se
realiza en grupo, se ponen en marcha otras habilidades de tipo social y emocional que conllevan respetar
diferencias y buscar acuerdos.

La resolucién del problema o tarea pone en marcha distintas capacidades que consiguen mayor grado de
competencia en el alumno: se dan situaciones de intercambio comunicativo, se busca informacion
utilizando medios digitales, se relaciona dicha informacion y se selecciona la que resulta util. Se elaboran
respuestas escritas y, si es pertinente, se buscan situaciones de representaciones numéricas, graficas
matematicas, etc., con el objetivo de que la tarea resulte lo mas interdisciplinar posible.
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Finalmente, se pretende una reflexion sobre el desarrollo de la tarea y el aprendizaje realizado.

Este tipo de trabajo suele motivar a muchos de los alumnos; sin embargo, requiere cierta flexibilidad
mental y autonomia que otros muchos no tienen, aunque se pueden realizar pequeiias aproximaciones
para que el alumno acabe adquiriendo mas protagonismo en su aprendizaje y se consiga el objetivo
fundamental propuesto en el plan de apoyo: favorecer la autonomia y la funcionalidad de los aprendizajes.

9.7.- ACTIVIDADES

Al ser un trabajo individual, cada alumno/a que asista al aula de apoyo de Pedagogia Terapéutica y/o
Audicion y Lenguaje tendrd una propuesta de planificacion de la intervencién educativa concreta,
dependiendo de su nivel de competencia curricular, de las dificultades especificas de aprendizaje que
presente, del nivel educativo donde se encuentre escolarizado o la materia asignada para recibir apoyo
educativo.

La concrecidn de tareas y actividades, en todo caso, se planteard de forma coordinada y consensuada
entre los profesores especialistas en las materias y los profesores de PT Y AL. En el caso de los alumnos/as
gue siguen el curriculo ordinario, se realizaran actividades propuestas en los libros de texto que ayuden a
reforzar los contenidos curriculares. En otras ocasiones, se propondran actividades mads abiertas y menos
ligadas a los textos con el fin de desarrollar otras capacidades, como se ha sefialado en el punto anterior.
En este caso, sin embargo, resulta mas apremiante seguir la secuencia didactica establecida por el
profesor/a de la materia para que el alumno/a no acumule retraso. De cualquier forma, se intentara
siempre que el alumno/a tome parte activa en su aprendizaje, haciendo con periodicidad una primera
aproximacion al comenzar una unidad didactica o actividad, y una reflexién sobre lo aprendido al terminar.

Para aquellos alumnos/as cuyo nivel de competencia curricular esté por debajo de su curso académico, se
trabajaran a nivel practico y funcional las areas instrumentales basicas, favoreciendo su autonomia y la
generalizacion de los aprendizajes a su dia a dia.

Para ello, se pondra en marcha, en la medida de lo posible, atendiendo las peculiaridades de aprendizaje
de los alumnos/as, actividades organizadas en tareas que estén contextualizadas y respondan a la
funcionalidad y a la consecucidn del mayor grado de competencia posible.

Para aquellos alumnos con discapacidad fisica y visual, con dificultades en la escritura manual, se
programaran actividades de acceso al curriculo que tengan en cuenta estas caracteristicas:

- Actividades en formato mayor con la letra aumentada y con separaciones entre los ejercicios.
También en los examenes.

- Actividades en formato digital con las mismas caracteristicas.

- Actividades con poca carga escrita, que no impliquen desarrollo de un tema. Priorizar aquellas que
soliciten relacionar, completar, marcar, contestar verdadero/falso, subrayar, etc.

- Actividades que no requieran una lectura prolongada. Recurrir a la lectura externa, en el
ordenador cuando sea posible o realizada por otra persona.

9.8.- METODOLOGIA

La metodologia se orientard al desarrollo integral del alumno/a y la ensefianza se adaptard a los
distintos ritmos de aprendizaje.

En el aula de apoyo se mantendrd un clima de trabajo en el que destaca:

1.- Un ambiente relajado, agradable, mediante:

o Una programacion diaria flexible y abierta a sus estados emocionales, nivel de fatiga, etc.

o Cambios frecuentes de actividad que faciliten combinar actividades IUdicas y relajadas con otras
gue exijan un mayor nivel de atencién y esfuerzo mental.

o La adecuacién de las actividades a la capacidad y ritmo individual de los alumnos.
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o La existencia de momentos que permitan la expresion de sus sentimientos y vivencias.

2.- Un adecuado nivel de exigencia:

o) Las tareas que se inician hay que terminarlas, aprender a organizar y gestionar los tiempos de
trabajo y de estudio.

o) Reflexion acerca de la secuencia de aprendizaje realizada.
o Secuenciacién de actividades variadas, aumentando el grado de dificultad.
o) Adquirir habitos y actitudes de orden y limpieza en los trabajos.

Para conseguir las metas y los objetivos finales, la intervencién con este tipo de alumnado estard
marcada por distintas estrategias y técnicas, entre ellas las siguientes.

a) Modelado: proceso de adquisicion de un comportamiento por medio de la observaciéon de un
modelo, en este caso por el maestro especialista de pedagogia terapéutica y/o audicion y lenguaje.

b) Moldeamiento: aprendizaje por aproximaciones sucesivas; hace referencia a la adquisicion y
desarrollo progresivo de una habilidad compleja por condicionamiento, gracias a la utilizacién de una
secuencia adecuada de reforzamiento.

c) Refuerzo: fenédmeno o procedimiento de aprendizaje que se traduce por el hecho de que un
comportamiento es cada vez mas fuerte o vigoroso.

d) Instruccién directa: forma instruccional en la que el especialista instruye sin mediadores al
alumno.

e) Inferencia: proceso mental que permite, a partir de proposiciones iniciales, denominadas
premisas, elaborar una proposicion.

Asimismo, en la medida de lo posible, se utilizardn las nuevas tecnologias para aplicar programas
informaticos que hagan referencia a cada tipo de dificultad de aprendizaje en lectura, escritura, calculo,
razonamiento y habilidades cognitivas.

9.9.- EVALUACION

La evaluacidn de los alumnos que reciben apoyo sera continua y diferenciada. Se evaluard el grado de
consecucién de las competencias bdsicas que se hayan marcado en un principio, como medio de
adquisicidon de las capacidades expresadas en los objetivos generales. En el caso de alumnos/as con
Adaptaciones Curriculares Significativas, seran evaluados en funcidn de los criterios de evaluacidn y sus
correspondientes indicadores de logro fijados en éstas, y no con los mismos que el resto de sus
compaiieros.

La técnica basica de evaluacidn serd la observacioén directa, sistematica y continua en la realizacién de las
actividades y en la actitud que en cualquier momento manifieste cada alumno.

La evaluacidn sera continua y, por tanto, estard unida al proceso de ensefianza-aprendizaje. Este proceso
de evaluacién comprende tres momentos diferentes, pero intimamente relacionados entre si:

o La evaluacion inicial o evaluacion cero, se realizara a principio de curso para determinar el nivel de
competencia curricular y el estilo de aprendizaje de los alumnos (saber qué vamos a trabajar con el
alumno/a). Los resultados de esta evaluacidén nos facilitaran la tarea de programar. Dicha evaluacion la
realizamos mediante pruebas sencillas de las dreas de lengua y matematicas, y entrevistas con los tutores.

o La evaluacion continua o formativa, se llevara a cabo durante todo el curso para determinar los
progresos de los alumnos y para evaluar nuestra practica docente, las actividades y los materiales
utilizados.

Esta evaluacion nos permite reajustar constantemente la respuesta educativa, que se proporciona a cada
alumno de forma individual. Se llevara a cabo mediante la observacién directa y las actividades que realice
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el alumno. En todas las actividades se observard la actitud y destrezas del alumno/a en su ejecucion, para
modificarlas, ampliarlas, o reducirlas si asi lo demanda, procurando detectar las dificultades mas que los
logros para tomar medidas de correccidon o seguir en la misma linea en funcidn de los resultados que se
vayan obteniendo.

o) La evaluacion final, se desarrollara al final de curso para comprobar el grado de consecucion de los
objetivos programados. Los instrumentos que se utilizardn seran las actividades realizadas por los
alumnos/as, la observacion directa y las entrevistas con todos los profesionales que participan en el
proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos/as. Todo esto para determinar posteriormente su
promocion al nivel educativo siguiente.

La evaluacion en este tipo de aprendizaje es un proceso que no se cierra en si mismo, ni constituye un
punto final, sino que repercute en la mejora del proceso ensefanza-aprendizaje.

Explicar a los alumnos/as dénde han fallado, cdmo pueden mejorar, darles la opcién de modificar su
proceso de ensefianza-aprendizaje en funcidn de sus errores, produce un efecto de retroalimentacién que
habitualmente suele perderse cuando la evaluacidn se reduce a una funcién calificadora.

Es necesario relacionar los criterios de evaluacién con los objetivos de aprendizaje propuestos y los
contenidos que se imparten. Se utilizardn instrumentos variados de evaluacion, pruebas escritas, tareas de
resolucién de problemas, revision de cuadernos, observacién de comportamientos, opiniones vy
razonamientos...

Se procurara introducir en determinadas ocasiones la autoevaluacién y la coevaluacién cémo medida para
gue el alumno tome conciencia de lo aprendido.

En el caso de que haya que evaluar los aprendizajes de una ensefianza a distancia, se tendrd en cuenta el
grado de participacion y entrega de las tareas, el cumplimiento de las instrucciones dadas para cada tarea
y la calidad en la ejecucidn. Si el alumno no dispone de medios informaticos, se consensuara otra via de
entrega de tareas. En todo caso, primara la EVALUACION CONTINUA.

9.10.- RECURSOS Y MATERIALES
MATERIALES:
- Textos de las dreas curriculares propias del nivel curricular que presenta.
- Textos adaptados a distintos niveles curriculares.
- Material de comprensién lectora.
- Materiales bibliograficos de atencion y concentracién, calculo, lectoescritura.

- Materiales para trabajar numeracion, resolucién de problemas matematicos, manejo de euros
(material manipulativo).

- Material para trabajar funciones ejecutivas.

- Paneles con instrucciones, estrategias, secuenciacion de tareas.
- Cuaderno personal del alumno.

- Ordenadores para uso de los alumnos

- Portatil personal para alumnos con Discapacidad motora y con configuracion de accesibilidad
fisica y visual. Programas de voz (Jaws) y de aumento (ZoomText).

- Juegos de mesa.

- Todos los materiales comentados con anterioridad se refieren tanto a formato manipulativo
como digital y bibliografico.

- RECURSOS PERSONALES:

- Apoyo del personal ATE dentro del aula a los alumnos con discapacidad motérica (accesibilidad
fisica)

- Apoyo una sesion semanal de una profesora de la ONCE (accesibilidad visual).
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9.11.- EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

Respecto a los criterios de evaluacién de nuestra practica docente, revisaremos si se van cumpliendo los
objetivos marcados y si la secuenciaciéon de los contenidos es adecuada o no.

También, reflexionaremos sobre la eficacia de las estrategias metodoldgicas que se estan empleando y
sobre la adecuacién de las actividades a las caracteristicas y necesidades educativas del alumno, asi como
en su adecuada relacién con los contenidos trabajados y los objetivos propuestos.

Evaluaremos si la organizacidn espaciotemporal, los materiales diddcticos y el proceso de evaluacidn estén
adecuadamente adaptados a sus Necesidades Educativas Especiales y favorecen el proceso de ensefianza-
aprendizaje, asi como las coordinaciones establecidas con sus maestros/as y con la familia.

10 .- PROGRAMACION DE EDUCACION COMPENSATORIA

10.1.- INTRODUCCION.

La Resolucion del 17 de mayo de 2010, modificada por la Instruccién de 9 de julio de 2015, establece que la
finalidad ultima de la compensacidon educativa es conseguir una atencion educativa de calidad para el
alumnado con integracidn tardia en el sistema educativo, para el alumnado en situacién de desventaja
socioeducativa y para el alumnado en especiales condiciones personales.

El alumnado con integracién tardia en el sistema educativo es aquel que presenta necesidades educativas
gue requieren una atencién especifica por haberse incorporado de forma tardia al sistema educativo espafiol
y que, en ocasiones, desconoce la lengua de acceso al curriculo y/o presenta un desfase curricular
significativo de conocimientos instrumentales basicos.

El alumnado en situacién de desventaja socioeducativa es aquel que presenta necesidades educativas que
requieren una atencién especifica derivada de sus especiales condiciones sociales, econdmicas, culturales,
geograficas, étnicas o de otra indole, y que ademas presenta un desfase curricular significativo de dos o mas
cursos, al menos en las dreas o materias instrumentales bdsicas, entre su nivel de competencia curricular y el
que corresponde al curso en cual esta escolarizado.

El alumnado en especiales condiciones personales presenta necesidades de compensacion educativa por
razones de convalecencia prolongada, a causa de una enfermedad; hospitalizacion, situacion juridica
especial y/o alto rendimiento artistico o deportivo.

El curso 2023-2024 en aras de procurar una educacion igualitaria y de calidad e intentando atenuar lo
maximo posible estas dificultades, se formulan los objetivos generales del Plan Anual de Compensacién
Educativa para el IES. Juan del Enzina.

10.2.- OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN DE COMPENSACION.

Las actuaciones del plan de compensacidn iran dirigidas a conseguir los siguientes objetivos en alumnos/as
de ESO con necesidades de Compensacion Educativa.

. Garantizar la escolarizacién en condiciones de igualdad de oportunidades, teniendo en cuenta la
situacidn inicial de desventaja social de este alumnado y procurar los medios que eviten su desconexion en
caso de confinamiento.

. Favorecer la acogida y la insercidon socioeducativa de este alumnado, intentando evitar el absentismo
y abandono escolar.

. Desarrollar las estrategias organizativas y curriculares necesarias para la consecucion de los objetivos
educativos prefijados.

. Fomentar y mantener la participacion de los diferentes sectores de la comunidad educativa en las
acciones del Plan.
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. Reducir el desconocimiento del proceso educativo en padres y/o tutores de estos alumnos vy
alumnas, estableciendo y facilitando canales de informacion y participacién familiar.

. Favorecer la seguridad en si mismo y la autoestima en los discentes que son objeto de la medida
educativa.
. Promover la integracidn de los alumnos/as en el grupo-clase y en el Centro en su conjunto.

9.-3 DESTINATARIOS DE COMPENSACION EDUCATIVA.

De cara al curso escolar 2023-2024, el IES Juan del Enzina cuenta con los servicios de un profesor de
Educacion Compensatoria, que lleva a cabo su labor a media jornada.

Durante las horas lectivas semanales, se presta docencia y apoyo educativo alumnos que proceden de
diferentes clases del Centro. Se atienden ances de 19, 22 y 32 de Educacién Secundaria Obligatoria.

Los recursos del Centro para Educacion Compensatoria se distribuyen de la manera que sigue:

El nivel de 12 de ESO recibe cinco sesiones de compensacion educativa. En dos de las sesiones se trabaja el
area de Matematicas y en tres Lengua Castellana. Los receptores de esta medida son seis alumnos,
distribuidos en distintos grupos.

El nivel de 22 de ESO, tiene como objetivo trabajar con un alumno. Se llevan a cabo dos sesiones semanales
de apoyo en lengua y matematicas.

En 32 de ESO, se incluye en la medida educativa un alumno que recibe una sesion de Lengua Castellana de
forma individual.

Los alumnos a los que se dirige la actuacion son:

NOMBRE o IDENTIFICADOR CURSO PAIS SESIONES

SEMANALES
LMYYHN2010E2D009 1°A Siria 2
GLLPSN201068DF05 1°A Venezuela 2
LMMNMR20117FCD06 1°A Bolivia 2
LNJMRQ20098F4008 1°B Espaia 3
VNYYTD2011A98207 1°B Bulgaria 4
BRBRNT2009321F03 12C Espaia 2
GRGRVL200955C05 2°A Espaia 2
LNSTND2009BCD709 3°B Espaia 1

10.4.- DESARROLLO DEL PROYECTO: PLAN DE ACTUACION.
10.4.1. OBJETIVOS:
- CON ALUMNOS.

-Garantizar la escolarizacidn en igualdad de oportunidades del alumnado con necesidades de compensacion
educativa.

-Favorecer la acogida y la insercidon del alumnado perteneciente a sectores sociales desfavorecidos o a
minorias étnicas o culturales.

-Lograr la asistencia regular de este alumnado.

-Conseguir habilidades sociales basicas.

-Desarrollar estrategias organizativas y curriculares necesarias para la consecucion de los objetivos
educativos.

-Valorar las necesidades educativas especiales de los alumnos/as en relacién con los aspectos curriculares de
las diferentes areas.

24




-Intervenir de forma directa con los ANCE, fuera de su grupo de referencia, segun los objetivos, contenidos,
criterios de evaluacion y metodologia especifica. Si fuese necesario, elaborar adaptaciones curriculares
individuales no significativas.

- CON PADRES

Promover y mantener entrevistas periddicas con los padres y madres del alumnado, a fin de intercambiar
informacién sobre el proceso docente-discente de sus hijos/as. Se proporcionan pautas de actuacion con
respecto de los menores

-CON EL PROFESORADO DEL CENTRO.

- Recabar informacion sobre las caracteristicas de los alumnos/as.

- Coordinarse con el tutor y con los profesores de las dreas impartidas para fijar objetivos minimos y
en su caso, realizar adaptaciones curriculares no significativas.

- Facilitar informacidn puntual y especifica sobre los alumnos/as.

- Colaborar con los profesores en la evaluacién y promocién de los ANCE.

10.4.2.- MODELOS ORGANIZATIVOS

Se estableceran agrupamientos flexibles durante parte del horario escolar para atender de manera
especifica a los alumnos/as, en la consecucién de los aprendizajes basicos siempre en relacidn a su nivel de
competencia curricular.

Los alumnos/as recibiran apoyo educativo en pequefio grupo fuera del aula de referencia y seran reunidos
segln el nivel de competencia curricular, intentando coincidir las sesiones con las dreas de Lengua vy
Matematicas de su clase de referencia.

10.5.- METODOLOGIA

Se tendran en cuenta los siguientes principios metodoldgicos con caracter general:
-La individualizacidn del proceso de ensefianza-aprendizaje.

-La globalizacidn de los aprendizajes.

-El aprendizaje significativo por parte de los alumnos/as.

-El aumento del tiempo de aprendizaje.

-Partir de las propias experiencias e intereses de los alumnos/as.

-Favorecer la autonomia personal.

-La secuenciacidn de las tareas.

-El mantenimiento de la atencidn utilizando el mayor nimero de estimulos.
-Utilizar la motivacidon y el refuerzo positivo.

10.6.- ACTIVIDADES DE COMPENSACION EDUCATIVA: INTERNA Y EXTERNA.

Ambito interno:

- Actividades de apoyo dirigidas a la adquisicion y refuerzo de aprendizajes instrumentales basicos en
coordinacién con el profesor tutor, asi como a la adquisicion de competencias comunicativas en la lengua
castellana.

- Actividades para favorecer la insercién socioafectiva del alumnado, enmarcadas en el Plan de Accidn
Tutorial del Centro.

- Actividades que contribuyen a la mejora de la atencién de las necesidades de compensacion
educativa como, por ejemplo: apoyos intensivos para el aprendizaje de la Lengua Castellana para
alumnos/as extranjeros/as, acompafiamiento en la realizacion de tareas de investigacion en las diferentes
asignaturas, técnicas de animacion a la lectura, etc.
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Ambito externo:

Actividades dirigidas a favorecer la continuidad y la regularidad de la escolarizacién, por ejemplo:

-Realizar un seguimiento y control del absentismo escolar de estos alumnos/as.

-Establecer canales de comunicacidon con las familias dirigidos a favorecer el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

-Actividades complementarias y extraescolares recogidas en la Programacién General Anual, para favorecer
la integracién en el grupo-clase y en el Centro.

-Actividades de mediacion y coordinacién con el entorno, favoreciendo la participacién en el Centro de sus
familias.

10.7.- PROGRAMACION. COMPETENCIAS BASICAS.

Siguiendo los criterios establecidos en el PE, la programacion la realizamos en funcidn de las caracteristicas
del alumnado y guiada por los principios bdsicos de intervencion educativa que propone la Ley:

Establecer unos aprendizajes significativos, para lo cual, los aprendizajes seran funcionales; partiran del nivel
del alumno, con un enfoque globalizador y ludico de la ensefianza y atenderan a la diversidad. Y todo ello,
con el fin de adquirir las Competencias Bdsicas necesarias para garantizar su desarrollo personal y social al
finalizar la escolarizacidn obligatoria.

1-Comunicacion linguistica 5-Social y ciudadana
2-Matematica 6-Cultural y artistica
3-Conocimiento e interaccién con el mundo fisico 7-Aprender a aprender
4-Tratamiento de la informacién y competencia 8-Autonomia e iniciativa
digital personal.

10.8.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

La evaluacidn serd inicial y de diagndstico con pruebas orales y escritas, asi como valorando informes
anteriores y la observacion directa de diferentes aspectos del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Se evaluard de forma continua la consecucidn de los diferentes objetivos propuestos durante el proceso
educativo; a través de pruebas orales, escritas, revision de cuadernos y observacion.
Los padres o tutores se informardn de las medidas adoptadas y de los resultados de las evaluaciones de los
alumnos mediante un informe cualitativo elaborado por el profesor de Educacion Compensatoria, junto a los
profesores del aula. Se entregard junto con el boletin de notas trimestralmente.

La evaluacion final se realizard durante las ultimas fechas del tercer trimestre. Hara referencia tanto al
progreso realizado por el alumno/a, como al grado de adquisicién de los aprendizajes y consecucidon de
objetivos propuestos.

11.- PROGRAMACION SERVICIOS A LA COMUNIDAD

Las profesoras de Servicios a la Comunidad (SC) son docentes con formacion especifica en diversas
disciplinas de las ciencias sociales y cuyo objetivo prioritario es la mejora del proceso ensefianza-aprendizaje
del alumno y su integracién plena en el sistema educativo desde su centro de referencia.

El SC de acuerdo con los objetivos de Proyecto Educativo de Centro y en coordinacién con el equipo
directivo, orientador, profesores miembros del Departamento de Orientacidn, tutores, instituciones vy
servicios externos al centro, analiza la situacidn socioeducativa que presentan los alumnos para valorar una
posible intervencion.

El SC es miembro del Departamento de Orientacién completando asi la dotacién de profesionales del
Departamento.

Este curso, el IES Juan del Enzina, cuenta con dos profesoras de Servicios a la Comunidad (Programa
de Compensatoria y Programa de Salud Mental). Una de las SC estd compartida con el CEO Camino de
Santiago (Localidad La Virgen del Camino), teniendo media jornada en cada centro. La movilidad sera en las
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horas del recreo. Se acudird al centro educativo tres dias a la semana. La otra SC tiene media jornada,
acudiendo al centro dos dias a la semana.

11.1.- FUNCIONES E INTERVENCIONES
Las funciones e intervencién de los profesionales del Departamento de Orientacién se llevaran a
cabo, en colaboracidn con los demds drganos del centro y con el profesorado de este, en tres ambitos:
e Apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje,
e Apoyo ala orientacidon académica y profesional
e Apoyo a la accién tutorial.

La programacion para el curso 2023-24 se basa en la ORDEN EDU/1054/2012, de 5 de diciembre, por
la que se regula la organizacidn y funcionamiento de los departamentos de orientacién de los centros
docentes de la Comunidad de Castillay Ledn

El desarrollo de esta programacion seguird el orden de las funciones citadas en la mencionada
resolucién y las actividades a desarrollar en cada una:

—Proporcionar orientaciones para el plan de apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje, el plan de
accion tutorial y el plan de orientacidn académica y profesional atiendan a la diversidad social y cultural
del alumnado, facilitando la acogida, integracidn y participacién del alumnado en desventaja
socioeducativa e integracion tardia en el sistema educativo, asi como la continuidad de su proceso
educativo y su transicidn a la vida adulta y laboral.

—Colaborar en el seguimiento y evaluacién del proceso educativo del alumnado.

—Colaborar en la orientaciéon académica y profesional del alumnado al finalizar su escolarizacién,
asesorando sobre los recursos alternativos y realizando el seguimiento del proceso.

—Favorecer el conocimiento de su entorno para una mejor insercion social y laboral del alumnado,
identificar los recursos educativos, sanitarios, culturales y sociales o de otra indole existentes vy
establecer, de acuerdo con el equipo educativo y el orientador, vias de coordinacién y colaboracion.

—Colaborar en el seguimiento y evaluacién del absentismo escolar desarrollando las actividades
preventivas necesarias del absentismo y el abandono escolar temprano, y garantizar el acceso y la
permanencia y promocion del alumnado en el sistema educativo.

—Participar en la prevencién y mejora de la convivencia en los centros.

—Facilitar informacién sobre aspectos sociofamiliares de interés para la atencién del alumnado.

—Participar en las tareas de orientacién familiar e insercién social del alumnado que se lleven a cabo
en el centro.

—Colaborar en la prevencidon de los desajustes de caracter social y familiar que puedan afectar
negativamente en el proceso educativo del alumnado, actuando como mediador entre las familias y el
profesorado, promoviendo actuaciones de informacion, formacién y orientacién a las familias vy
participando en su desarrollo.

—Informar y asesorar sobre los sistemas de proteccién social y su articulacién especifica en lo que
afecta al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

—Informar a las familias de los recursos y programas educativos y socioculturales del centro educativo
y del sector donde se ubica, con el objeto de mejorar la formacidn y la integracion del alumnado y sus
familias.

—Fomentar la participacion activa como miembros de la comunidad educativa, favoreciendo la
participacién en los proyectos comunitarios y orientando ante las demandas planteadas.

—Coordinarse con la red de orientacion de la zona educativa y con los servicios de otros sistemas de
bienestar social.

—Participar en las comisiones especificas que se articulen, en funcién de las necesidades de
organizacién interna de los centros.

—Favorecer la optimizacién de los recursos sociales comunitarios por parte de la comunidad
educativa.

—Participar en el programa autondmico de Salud Mental en educacion.
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11.2 - ACTIVIDADES

Las anteriores funciones se pueden concretar en las siguientes actividades:

Coordinacién y colaboracién con las orientadoras.

Participacioén en el plan de absentismo del centro.

Participar en el Programa de Compensatoria

Participar en el Plan de Salud Mental

Proporcionar orientaciones para el plan de apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje, el plan
de accidn tutorial y el plan de orientaciéon académica y profesional

Coordinacién familia-escuela.

Departamentos didacticos: participacidn en reuniones de tutores, derivacién de posibles casos en
situacidén de riesgo a intervenir etc.

Coordinacidén y colaboracién con la profesora de Educacion Compensatoria

Establecimiento de una linea de trabajo coordinada con otros profesionales del sector.

Programa de integracion: se desempefian las mismas funciones que en el programa de
compensacién educativa, atendiendo la parte sociofamiliar.

Apoyo a la orientacion académica y profesional del alumno: Informar y derivar a las familias de
alumnos educativas y/o laborales.

Actuaciones educativas compensadoras con familias y alumnado de compensatoria:

Recabar informacién de los alumnos.

Potenciar las actividades extraescolares que faciliten la integracion de los alumnos. Para ello
planificaran en coordinacion con los departamentos y las familias, |la participacion de los alumnos,
en la medida de sus posibilidades, en las actividades extraescolares programadas en el centro.

En colaboracion con entidades de la zona, brindarles informacion adecuada o atencidn
extraescolar, que optimice los recursos de la zona y posibilite una coordinacion de las ayudas que
necesiten, tanto a nivel personal como educativo.

Apoyo educativo dentro/fuera del aula.

Apoyo a las horas de tutoria, centrdndose principalmente en el primer ciclo de la ESO: habitos de
estudio, organizacién horarios, habilidades sociales, apoyo emocional, etc.

Programa de acogida a las familias inmigrantes y a menores no acompafados

Coordinacidn con los profesionales de Atencidn educativa domiciliaria y atencién Sociofamiliar.
Optimizacién de los recursos materiales

11.3- Programa de Compensatoria

La intervencidn con alumnado con necesidades de compensacién educativa seguira los objetivos
especificos de la RESOLUCION 17 de mayo de 2010. BOCYL 27 de mayo de 2010)

Promover la educacidn intercultural de la poblacién escolar, favoreciendo el respeto y la
comunicacién y comprensién mutua entre todos los alumnos, independientemente de su origen
cultural, linglistico, étnico o religioso.

Favorecer la coordinacion en la atencion educativa de este alumnado, la colaboracion e
implicacion de sus familias o tutores legales, el trabajo en equipo del profesorado del centro, la
coordinacién entre las distintas instancias administrativas publicas y entre éstas y las diferentes
Asociaciones o Instituciones de caracter privado que colaboren con la Consejeria de Educacion en
el desarrollo de actuaciones de caradcter compensador

Destinatarios
Alumnos de sectores sociales desfavorecidos, de minorias étnicas o culturales y extranjeros que

presentan:

Desfase curricular significativo.

Dificultades de adaptacidn escolar.

Necesidades de apoyo derivadas de su incorporacion tardia al sistema educativo.

Necesidades de apoyo derivadas de una escolarizacion irregular.

Necesidades de apoyo, en el caso del alumnado inmigrante y refugiado, derivadas del
desconocimiento del espanol.

28




e Desventaja socioeducativa por su pertenencia a minorias étnicas y/o culturales, por factores
sociales, econdmicos y/o geograficos.

11.4- Programa Salud Mental

El suicidio es una realidad que afecta a toda la poblaciéon, incluidos nifios y adolescentes,
concienciarse de este problema y prevenirlo es necesario. La OMS lo considera una prioridad mundial y
forma parte de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. La conducta suicida es uno de los principales
problemas de salud publica, y se puede producir a cualquier edad; entre los 15 y los 29 afios, el suicidio es la
principal causa absoluta de muerte. En el contexto escolar se refleja esta realidad. Por todo ello, la deteccién
temprana de conductas suicidas y autolesivas se hace imprescindible. Y cada uno de nosotros, desde nuestro
contexto, somos agentes para la prevencion del suicidio.

Consciente de este reto y su importancia, la Junta de Castilla y Ledn anuncié el 28 de marzo de 2023
la puesta en marcha de un Plan de Salud Mental para la poblacién de Castilla y Ledn, implicando para ello a
varias Consejerias, siempre en el ambito de sus competencias. El programa de Salud Mental se centra, mas
concretamente, en la prevencién, deteccion, y actuacién ante cualquier situacién de riesgo de suicidio en la
etapa de la adolescencia y preadolescencia.

Los centros educativos se convierten en contextos privilegiados para abordar la prevencion
universal, ya que es donde los nifios/as, preadolescentes y adolescentes pasan mas tiempo y tienen
experiencias educativas que influyen enormemente en su identidad y desarrollo personal. Promover vy
dinamizar actuaciones teniendo en cuenta los elementos que ayudan a evitar que nuestro alumnado sufray
perciba que no hay salida a sus problemas, se convierte hoy en dia en un reto y una obligacién como
profesionales de la educacion. Para ello, es necesaria la implicacién de toda la comunidad educativa
colaborando en la creacién de espacios seguros, en los que la educacion y gestién de las emociones, asi
como el abordaje de solucién de problemas y la promocidon de habitos saludables, sea transversal a la
formacién académica.

En el centro educativo, tanto Orientadores/as, como Profesorado de Servicios a la Comunidad,
somos figuras de referencia en esta materia y formamos parte de la Red de enlace, que tiene como objetivo
prevenir, detectar y atender de forma temprana a los preadolescentes y adolescentes que presentan
conductas de riesgo o amenaza suicida de cualquier tipo, tanto inminente como no inminente,
permitiéndonos intervenir de manera rapida y efectiva, de acuerdo con los procedimientos establecidos por
la Unidad de Bienestar Emocional de la Consejeria de Educacion de CyL.

.- Objetivos:

e Garantizar la atencion necesaria al alumnado en los centros educativos en situaciones de alerta
ante comportamientos de autolesién o sospecha de suicidios, principalmente centrados en la
adolescencia.

e Maximizar factores protectores (estilos de vida saludables y adquisicion de habilidades
emocionales de afrontamiento) y minimizar factores de riesgo (acoso escolar, historia de
maltrato, consumo de sustancias, etc.)

- Funciones de las figuras de enlace de los centros educativos:
e Sensibilizar a la comunidad educativa para la prevencion y la deteccidon de la conducta suicida y
autolesiones:
e Coordinar la recopilacién de la informacién del caso (alumnado, familia y profesorado).
e Coordinacién de las distintas actuaciones que se lleven a cabo en el centro.

.- Actividades o Actuaciones:
e Difusidn en el centro de materiales y guias para la prevenciéon y deteccién de conductas suicidas y
autolesivas.
e Informacién y coordinaciéon con el profesorado sobre las caracteristicas y necesidades del
alumnado que requiera de un Plan Individualizado de Atencién y Acompafiamiento.
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Comunicacién de la conducta de riesgo a las familias, intercambio de informacidn,
acompainamiento, apoyo y establecimiento de pautas de actuacién.

Establecer juntamente con el equipo directivo y tutores medidas de actuacion organizativas, de
proteccién y de acompafiamiento (PIAA), asi como su ajuste y revisién.

Comunicacién y coordinacion con los servicios sanitarios (SACyL) pertenecientes a la red de
enlace.

Comunicacion y coordinacidon con la Unidad de Bienestar Emocional (UBE).

Seguimiento, acompafiamiento y apoyo al alumnado que presenta conductas de riesgo no
inminente e inminente.

Colaborar con el profesorado en la accién tutorial mediante talleres dirigidos a incrementar la
resiliencia emocional y reducir la vulnerabilidad a problemas de salud mental: desarrollo de
habilidades personales, autoestima, estrategias de adaptacién, habilidades de resolucion de
problemas y autoayuda.

11.5.- METODOLOGIA

El trabajo del profesor SC consiste en programar, organizar, desarrollar y evaluar las actividades de
intervencion socioeducativa, valorando la informacion obtenida sobre cada caso y determinando y aplicando
las estrategias y las técnicas mds adecuadas para la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje.

11.6- COORDINACIONES

Coordinaciones Internas

Con los miembros del Departamento de Orientaciéon especialmente con las Orientadoras vy
profesora de Educacidn Compensatoria.

Con los profesores y tutores.

Con el Equipo Directivo para determinar las medidas a seguir.

Coordinacidn con el Equipo de Convivencia.

Coordinaciones externas.

Con los padres.

Con instituciones

Con los CEAS de la Zona para unificar criterios y lograr una mayor eficacia en el trabajo.

Con el Centro de Salud para el seguimiento socio-sanitario del alumnado en situacidon de
desventaja social.

Con otras instituciones tanto publicas como privadas que puedan favorecer la intervencion
familiar.

Con la Policia municipal para el control del absentismo y colaboracion.

Coordinacion con la Unidad de Bienestar Emocional

Centro de salud Infanto- Juvenil

11.7- EVALUACION

Sera una evaluacién continua, de forma que pueda permitir incorporar las medidas correctoras a fin
de desarrollar el trabajo de la mejor forma posible y realizar la correspondiente evaluacion final.

Sefialar que la memoria de final de curso sera un instrumento de mejora indispensable para lograr
una adecuacion de objetivos cada vez mayor.

ANEXOS- PROGRAMACIONES DIDACTICAS
Programa de Diversificacion Curricular

-Ambito lingiistico y social

- Ambito cientifico tecnolégico

- Formacién y Orientacion Personal y Profesional del 22 curso
Formacidn Profesional Basica de Agrojardineria y composiciones Florales.

- Maddulos especificos.

- Comunicacion y sociedad |-l

- Ciencias Aplicadas I-lI
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